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ГКОУ ВО «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа 

г. Гусь-Хрустальный» 

План работы методического объединения классных руководителей на 

2024-2025 учебный год 

 

Тема: «Развитие профессиональной компетентности педагогов-классных руководителей  как фактор достижения 

современного качества воспитательной работы » 

Цель : повышение профессионального мастерства классных руководителей, обобщение и распространение 

педагогического опыта классных руководителей. 

Задачи МО : 

1.Совершенствование и повышение эффективности воспитательной работы в школе. 

2.Организация информационно-методической  и практической помощи классным руководителям  в воспитательной 

работе с обучающимися 

3.Методическая помощь классным руководителям в овладении новыми педагогическими технологиями воспитательного 

процесса. 

4.Создание информационно- методического банка достижений, популяризация опыта классных руководителей. 

5.Развитие информационной культуры педагогов и использование информационных технологий в воспитательной 

работе. 

 



 

Приоритетные направления работы: 

 

1.Повышение теоретического, методического уровня подготовки классных руководителей. 

2.Информирование о нормативно-правовой базе, регулирующей работу классных руководителей. 

3.Обобщение, систематизация и распространение передового педагогического опыта. 

4. Вооружение классных руководителей современными воспитательными технологиями и знаниями современных форм 

и методов работы. 

Предполагаемый результат: 

 

Повышение методической культуры классных руководителей и, как следствие, повышение уровня воспитанности 

обучающихся. 

 

 

 

 

 

 

 



 

№ п/п Тема заседаний Основные вопросы Ответственные Сроки 

проведения 

 

1 Организационно-

установочное заседание 

 

Организация работы 

классного руководителя 

на 2024-2025 учебный 

год. 

1.Утверждение плана работы МО классных 

руководителей на 2024-2025 учебный год 

 

2.План воспитательной работы школы-

интерната на 2024-2025 учебный год 

 

3.Проектировочная деятельность и 

планирование воспитательной работы в 

классе на новый учебный год. 

 

4.Рассмотрение нормативно-правовой 

документации и должностных инструкций 

классных руководителей. 

 

Майорова А.В. 

 

 

 Заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе Русакова 

Т.Ю. 

 август 2024г. 

2 Педагогика поддержки 

ребенка: 

взаимодействие школы,  

семьи и социума по 

профилактике 

девиантного поведения  

обучающихся. 

Форма проведения: 

психолого-

педагогический 

1.Нормативно-правовая основа деятельности 

классного руководителя  в работе с 

обучающимися, находящимися на разных 

видах учета 

 

 

2. Методы комплексной диагностики 

особенностей семейной атмосферы, 

семейного воспитания и отношения 

родителей к детям 

Заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе Русакова 

Т.Ю. 

 

Школьный 

педагог-психолог  

Галанцева Е.В. 

 

  ноябрь 2024 г. 



семинар  

3.Маркеры жестокого обращения с детьми в 

семье 

 

4.Моббинг (форма психологического 

насилия над отдельным человеком со 

стороны группы в семье, в школе, в среде 

сверстников) и буллинг в школе 

 

5.Реомендации педагогам по профилактике и 

предотвращению травли 

 

 

Социальный 

педагог 

Макарова А.В. 

 

Кл.руководитель 

Полосина В.А. 

 

3 

 

Современные формы 

сотрудничества 

классного руководителя 

с обучающимися и их 

родителями 

 

1.Методика урегулирования межличностных 

отношений обучающихся  

 

2.Современные подходы к проведению 

родительских собраний 

 

3Детская агрессия. Пути предотвращения. 

 

 

 

4.Формы и методы профилактики 

суицидального поведения в работе классного 

руководителя с обучающимися и их 

родителями 

 

 

 

 

 

 

 

 

Педагог — 

психолог  

Староверова Ю.А. 

 

 

 

 

 

 

 

Март 2025 г 

 

 



 

 

 

 

 

4 

 

Методическая копилка 

классных 

руководителей 

 

1.Анализ проведенной работы по выбранным 

направлениям воспитательной работы  

 

Классные 

руководители 

 

 

 

 

 

 

 

Май 2025 г. 

 

5 

 

Педагогический 

мониторинг 

эффективности 

воспитательного 

процесса 

 

1.Анализ работы МО за 2024-2025учебный 

год. 

 

2.Результаты диагностических исследований 

в классных коллективах. 

 

3.Составление перспективного плана на 

новый учебный год 

 

 

Майорова А.В. 

 

 

Русакова Т.Ю. 

 

Июнь  2025г. 

 

 


